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Menschen stärken - Teilhabe ermöglichen - Zukunft gestalten

Unsere Mission
Wir unterstützen eine inklusive und chancengerechte Arbeitswelt, in der alle Menschen – unabhängig  
von Einschränkungen oder Lebenslagen – ihre Potenziale entfalten und selbstbestimmt am Berufsleben  
teilhaben können.

Unser Auftrag
Als gemeinnütziges Unternehmen fördern wir die Teilhabe am Arbeitsleben, die berufliche und persönliche 
Entwicklung sowie die gesellschaftliche Integration. Wir unterstützen Menschen mit gesundheitlichen, 
sozialen oder beruflichen Herausforderungen durch Präventionsleistungen, qualifizierte Bildungsangebote, 
ganzheitliche Betreuung und nachhaltige Perspektiven.

Unsere Handlungsprinzipien, Werte und Ziele

1. Miteinander Sinnvolles tun	
Unsere Mitarbeitenden arbeiten gemeinsam interdisziplinär und vertrauensvoll auf das Ziel hin, unsere  
Teilnehmenden zurück in den Arbeitsmarkt zu integrieren. Das macht die Arbeit interessant und sinnvoll. Bei 
uns steht der Mensch im Vordergrund und unsere gemeinsame Motivation ist es, diesen zu unterstützen, zu 
begleiten und zu stärken. 

2. Förderung und Entwicklung	
Die Entwicklung und das Wohlergehen unserer Mitarbeitenden sind wichtige Bestandteile unserer 
Unternehmenskultur. Dabei werden persönliche Entwicklungspotenziale unterstützt. 

3. Gesundheit	
Wir fördern die Gesundheitskompetenz unserer Mitarbeitenden durch verschiedene Maßnahmen und 
Angebote. Dazu gehört insbesondere die bessere Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben.

4. Nachhaltigkeit	
Wir achten auf den umweltbewussten, wirtschaftlichen und sozialen Umgang mit allen uns zur Verfügung 
stehenden Ressourcen. Für uns ist Nachhaltigkeit das Bindeglied all unserer Unternehmenswerte.



Unsere Zielgruppen
  Menschen mit gesundheitlichen Beeinträchtigungen
  Berufsrückkehrende und Menschen in Umorientierung
  �Unternehmen mit Qualifikations- und Integrationsbedarf
  �Leistungsträger und Kooperationspartner der beruflichen Rehabilitation

Unsere Leistungen
  �Prävention, Gesundheitsförderung und soziale Unterstützung
  Coaching, Fallmanagement und Diagnostik
  Berufliche Rehabilitation und Qualifizierung
  Betriebliche Integration und Nachbetreuung
  Fachkräfteentwicklung für die Region

Unser Selbstverständnis
Wir gestalten ein innovatives, lernfreudiges und von Werten getragenes Miteinander. Als Teil eines starken 
Netzwerks gestalten wir die Arbeitswelt von morgen aktiv mit – gemeinsam mit unseren Teilnehmenden, 
Partnern und Mitarbeitenden. Unser Leitbild ist die Basis, an der sich jegliches Handeln im Berufsförderungs-
werk orientiert. Es ist deshalb für die Unternehmensleitung, die Führungskräfte und alle Mitarbeiter 
verbindlich.
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