
Förderung

Industriekaufmann/-frau
(INKA)

ZURÜCK IN EIN ERFÜLLTES ARBEITSLEBEN



Industriekaufmann/-frau
Inklusive SAP®-Zertifikat

Änderungen und Irrtümer vorbehalten | Stand: Oktober 2024

QUALIFIZIERUNGSINHALTE

  Geschäfts- und Leistungsprozesse der Industrie
  Rechtliche Rahmenbedingungen
  Finanz- und Rechnungswesen
  Controlling
  Wirtschafts- und Sozialkunde
  Marketing
  Personalwirtschaft
   Umgang mit Standardsoftware sowie mit 

branchenbezogenen EDV-Anwendungen
  Qualitätssicherung
 Fachenglisch

VORAUSSETZUNGEN

  Volljährigkeit
  Bewilligter LTA-Antrag  

(Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben)  
oder Bildungsgutschein

  Schulabschluss wünschenswert
  Interesse an allgemeinen wirtschaftlichen 

Fragestellungen, sprachliche Ausdrucksfähigkeit, 
gutes Zahlenverständnis

BERUFSALLTAG
Sie finden Beschäftigungsmöglichkeiten in allen Wirtschaftszweigen der Industrie, aber auch  
im Handwerk und im Dienstleistungssektor von Handelsunternehmen sowie Verkehrsbetrieben.  
Sie arbeiten u. a. in der Beschaffung oder im Vertrieb, unterstützen die Produktionsvorbereitung, arbeiten im 
Rechnungswesen, übernehmen die Investitions- und Finanzierungsplanung sowie das Controlling.  
Im Einkauf beschaffen Sie Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe für die Produktion sowie Handelswaren und 
Büromaterial. Sie ermitteln Bezugsquellen und übernehmen die Angebotsbearbeitung, pflegen Lieferanten- 
und Materialstammdaten, überwachen den Wareneingang und bearbeiten Reklamationen. Auch der 
Einsatz von standardmäßigen und branchenspezifischen IT-Technologien gehört zum Arbeitsalltag. 

Dauer
24 Monate

Praktikum
ca. 6 Monate

Abschluss
IHK-Prüfung,

Hauszeugnis und 
SAP®-Zertifikat

Qualifizierungsort
Standort Charlottenburg

KONTAKT DIGITALE KOMPETENZEN

•  Berufliche Reha (LTA*): Sascha Paulick 

✆ 030 30399215 

✉ sascha.paulick@bfw-berlin-brandenburg.de

•  Bildungsgutschein (BGS): Guido Kotlarski  

✆ 030 30399204  

✉ bgs@bfw-berlin-brandenburg.de 

Wir nutzen in unseren Bildungsangeboten umfassend 
digitale Lehr- und Lernkonzepte. Sie lernen je nach  
Angebot den Umgang mit Moodle, Teams und SharePoint 
und erhalten über diese Kanäle auch Informationen  
zu internen Veranstaltungen, Neuerungen in Ihrem  
Ausbildungsgang, zu Bewerbungen u. v. m. 

*  Im Rahmen der Besonderen Hilfen § 49 SGB IX  unterstützen wir Sie ärztlich, physiotherapeutisch und psychologisch.  
Zudem begleitet Sie Ihr persönlicher Reha- und Integrationsmanager individuell während Ihrer beruflichen Reha.

www.bfw-berlin-brandenburg.de
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