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MÖGLICHE QUALIFIZIERUNGSINHALTE

 �Allgemeinbildende�Kenntnisse�und�Fertigkeiten�
(z. B.�Deutsch,�Englisch,�Mathematik,�EDV)
 �Fachspezifische�Bausteine�in�den�Bereichen�Büro,�
Wirtschaft�und�Verwaltung�(z. B.�Beschaffung,�
Vertrieb,�Rechnungswesen,�Personalwesen)
 �Fachspezifische�Inhalte�im�Bereich�IT-�und�
Elektrotechnik�(u. a.�Systemtechnik,�Telekommuni-
kationstechnik,�Programmierungstechnik,�
Grundfertig�keiten�der�Elektronik�und�Elektrotechnik,�
Digital-�und�Analogtechnik,�Steuerungs-�und�
Regelungstechnik)

 �Schlüsselkompetenzen�(Lern-�und�Arbeits-
techniken,�Kommunikation�und�Präsentation,�
Konflikt�management,�Teamfähigkeit)
 �Gesundheitsbewusstsein�(Sport-�und�Freizeit�-�
angebote,�Ernährungsberatung,�Anwendungen)

VORAUSSETZUNGEN

 �Volljährigkeit
 �Bewilligter�LTA-Antrag��
(Leistungen�zur�Teilhabe�am�Arbeitsleben)

ÜBERBLICK
Sie�erhalten�eine�bedarfsgerechte,�individuelle�Qualifizierung,�die�vorrangig�auf�die�direkte�Integration�in�
den�Arbeitsmarkt�abzielt.�Qualifizierungsinhalte�und�-dauer�werden�an�Ihren�persönlichen�Bedarf�angepasst,�
indem�wir�Ihren�individuellen�Integrationsplan�erstellen.�Durch�ein�oder�mehrere�externe�Praktika��können�
Kenntnisse�und�Fertigkeiten�weiter�vertieft�werden.�Ziele�sind�das�Zustandekommen�bzw.�der��Erhalt�eines�
dauerhaften�Arbeitsverhältnisses.�Ein�Reha-Team�des�BFW�berät,�welche�Inhalte�kombiniert�werden�können�
und�welche�Dauer�für�die�individuelle�Integra�tionsmaßnahme�angesetzt�werden�sollte.

Dauer
bis zu 12 Monate

Praktikum
mehrere Monate  

in einem Unternehmen

Abschluss
Hauszeugnis

Qualifizierungsort
Standort Charlottenburg

Standort Mühlenbeck

LT
A

KONTAKT DIGITALE KOMPETENZEN

Berufliche Reha (LTA*): Mathias Kiesbye 

✆ 03305686459 

✉ mathias.kiesbye@bfw-berlin-brandenburg.de

Wir nutzen in unseren Bildungsangeboten umfassend 
digitale Lehr- und Lernkonzepte. Sie lernen je nach  
Angebot den Umgang mit Moodle, Teams und SharePoint 
und erhalten über diese Kanäle auch Informationen  
zu internen Veranstaltungen, Neuerungen in Ihrem  
Ausbildungsgang, zu Bewerbungen u. v. m. 

*  Im Rahmen der Besonderen Hilfen § 49 SGB IX  unterstützen wir Sie ärztlich, physiotherapeutisch und psychologisch.  
Zudem begleitet Sie Ihr persönlicher Reha- und Integrationsmanager individuell während Ihrer beruflichen Reha.

www.bfw-berlin-brandenburg.de

http://www.bfw-berlin-brandenburg.de

